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Общие сведения  

о муниципальном бюджетном образовательном учреждении 

дополнительного образования «Центр дополнительного образования» 

1. Условия функционирования Учреждения 

1.1 Полное наименование бюджетного учреждения – муниципальное 

бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Центр 

дополнительного образования». Официальное сокращенное наименование 

бюджетного учреждения – МБОУ ДО «ЦДО» 

1.2 Организационно-правовая форма – муниципальное бюджетное 

учреждение. 

1.3 Место нахождения учреждения – 162390, Вологодская область, г. 

Великий Устюг, Советский проспект, д. 78. 

1.4 Бюджетное учреждение (далее - учреждение) создано на основании 

постановления главы Великоустюгского муниципального района от 10.10.2000 

№ 1306. 

1.5 Учредителем учреждения и собственником его имущества является 

Великоустюгский муниципальный район. 

1.6 Функции и полномочия учредителя учреждения осуществляет 

управление образования администрации Великоустюгского муниципального 

района (далее - учредитель). 

1.7 Полномочия собственника имущества бюджетного учреждения 

осуществляет комитет по управлению имуществом администрации 

Великоустюгского муниципального района. 

1.8  Адрес (а) осуществления образовательной деятельности: 

162390, Вологодская область, г. Великий Устюг, Советский пр., д.78;  

162390, Вологодская область, г. Великий Устюг, ул. Кузнецова, д. 13; 

162390, Вологодская область, г. Великий Устюг, ул. Красная, д. 140. 

1.9.Банковские реквизиты: 

Банк РКЦ г. Великий Устюг, р/с: 407 038 101 000 830 000 01 

Л/с: 808101181 

БИК: 041 908 000 

ИНН: 3526015245 

КПП: 352601001 

ОГРН: 1023502695369 

1.9  Телефон/факс: 881738 (2-29-07) 

1.10 Е-mail: mboudo.cdo@mail.ru 

1.11 Сайт:   http://d05302.edu35.ru/newsite/ 

1.12 ФИО руководителя: Екатерина Михайловна Ямова 

1.13 ФИО заместителей: Людмила Африкановна Добрецова, Ольга 

Николаевна Попова, Вера Ивановна Дресвянкина. 

1.14 Учреждение филиалов и представительств не имеет. 

 

2. Организационно-правовое обеспечение деятельности Учреждения 

2.1 ОГРН: Реквизиты свидетельства о внесении записи в Единый 
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государственный реестр юридических лиц: Свидетельство о внесении записи 

в Единый государственный реестр юридических лиц (серия 35, № 000954624, 

11.12.2002 г., выдано Межрайонной инспекцией Министерства Российской 

Федерации по налогам и сборам №10 по Вологодской области, ОГРН: 

1023502695369). 

2.2 ИНН: Реквизиты свидетельства о постановке на учет в налоговом 

органе юридического лица: Свидетельство о постановке на учет юридического 

лица в налоговом органе - серия 35 № 002349058, 16.10.2000г., ИНН: 

3526015245. 

2.3 Устав (дата утверждения учредителем, дата регистрации, 

регистрационный номер, реквизиты изменений и дополнений к уставу): устав 

утвержден постановлением администрации Великоустюгского муниципального 

района от 15.12.2015 № 1840 

2.4  Лицензия на право ведения образовательной деятельности (серия и 

№, регистрационный номер, наименование органа, выдавшего лицензию, дата 

выдачи, срок действия): Лицензия - серия 35Л01 № 0001864, регистрационный 

номер 9262, дата выдачи: 27.12.2016г., дата окончания срока действия: 

бессрочно, выдана Департаментом образования Вологодской области. 

 

3. Сведения о зданиях и помещениях для ведения образовательной 

деятельности и ресурсном обеспечении образовательного процесса 

3.1 Форма владения зданиями и помещениями, реквизиты 

соответствующих документов: 

 Свидетельство о государственной регистрации права серия 35 – АБ № 

058890 от 10.02.2016г. (здание по адресу: 162390, Вологодская область, г. 

Великий Устюг, Советский проспект, д.78); Свидетельство о государственной 

регистрации права 35 – АБ № 043808 от 12.07.2016 (здание по адресу: 162390, 

Вологодская область, г. Великий Устюг, ул. Кузнецова, д.13); 

 Свидетельство о государственной регистрации права   серия 35 – АБ 

№ 058889 от 10.02.2016г. (земельный участок по адресу: 162390, Вологодская 

область, г. Великий Устюг, Советский проспект, д.78). 

3.2   Общая площадь используемых зданий и помещений: 1550,4 кв. м 

3.3   Учебная площадь: 1055,4 

3.4 Учебная площадь на одного обучающегося: от 2 кв. м до 4 кв. м 

согласно требованиям СанПина. 

3.5   Заключение Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека (№, дата выдачи): 

Заключения Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека, территориального отдела 

Территориального управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты 

прав потребителей и благополучия человека по Вологодской области в 

Великоустюгском, Кичменгско-Городецком, Никольском районах 

35.ВУ.02.000.М.000737.12.17 от 07.12.2017 г. 

3.6  Заключение отдела надзорной деятельности по Великоустюгскому 

району УНД ГУ МЧС России по Вологодской области (№, дата выдачи): № 10, 

от 27.01.2016. 
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1. Организация образовательного процесса  

Полное наименование образовательной организации – муниципальное 

бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей 

«Центр дополнительного образования». Сокращенное наименование – МБОУ ДО 

«ЦДО» 

Структура управления организацией  

Управление муниципальным бюджетным образовательным учреждением 

дополнительного образования детей «Центр дополнительного образования» (далее - 

Центр, учреждение) осуществляется в соответствии с федеральными законами, 

законами и нормативными правовыми актами Вологодской области, нормативными 

правовыми актами Великоустюгского муниципального района  и уставом 

учреждения на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом учреждения является  директор, 

назначаемый и освобождаемый учредителем. 

В учреждении сформированы коллегиальные органы управления, к которым 

относятся общее собрание работников, педагогический совет, управляющий совет. 

Коллегиальные органы управления учреждением участвуют в разработке и 

принятии локальных нормативных актов в соответствии со своей компетенцией. 

В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей)  

несовершеннолетних обучающихся, в учреждении созданы и действуют совет 

обучающихся и совет родителей. 

Обоснованность управленческих решений 

В Центре дополнительного образования разработана и реализуется программа 

развития «Стратегия обновления – стратегия развития» на 2020-2025 гг. Данная 

программа определяет концепцию развития, основные направления деятельности, 

этапы и план действий Центра до 2025 года.  

Цель программы: обеспечение к 2025 году детей в возрасте от 5 до 18 лет 

расширенными возможностями в получении качественного и доступного 

дополнительного образования в соответствии с актуальными и перспективными 

потребностями личности, запросами муниципального сообщества 

Великоустюгского района, задачами российского образования через создание 

единой интеграционной социокультурной и информационно-образовательной 

среды. 

Организация образовательного процесса в Центре регламентируется учебным 

планом, годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий, 

разрабатываемыми и утверждаемыми учреждением самостоятельно. При 

составлении учебного плана соблюдаются нормы по наполняемости учебных 

групп, оптимальному уровню недельной учебной нагрузки на ребенка и данные 

предварительной тарификации. 

Учреждение  располагает социально - педагогическими возможностями по 

развитию творческих способностей обучающихся в области технической, 

естественнонаучной, художественной, социально-гуманитарной, туристско-

краеведческой и физкультурно - спортивной образовательной деятельности. 
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Основные конкурентные преимущества учреждения: 

• Центр дополнительного образования – самое крупное в городе учреждение 

дополнительного образования для детей и подростков в возрасте от 5 до 18 лет; 

•  положительный имидж учреждения;  

• профессиональный  педагогический  коллектив,  мотивированный  на  

работу по повышению качества и эффективности образования;  

• образовательный процесс выстроен в соответствии с современным 

социальным заказом, с учётом возрастных и индивидуальных потребностей детей и 

их родителей;  

•  наличие управленческой команды, объединенной общими ценностями и 

целями;  

• тесное   сотрудничество  с  социальными  партнёрами,  практикуется сетевое 

взаимодействие с образовательными и иными учреждениями. 

Использование современных образовательных технологий 

Образовательные технологии, применяемые сегодня в Центре 

дополнительного образовании довольно разнообразны: технология личностно-

ориентированного развивающего обучения (22,8%), технология исследовательского 

(проблемного) обучения (19,7%), культуровоспитывающая технология 

дифференцированного обучения по интересам детей (13,8%), технология 

коллективной творческой деятельности (12,3%), педагогика сотрудничества 

(9,4%), групповые технологии (6,8%), игровые технологии (6,5%), технология 

коллективного взаимообучения (6,0%), технология индивидуализации обучения 

(адаптивная)(2,7%). В последний год очень востребованными стали новые 

информационные технологии (технологии, использующие специальные технические 

информационные средства – ЭВМ, аудио, кино, видео).   

Использование современных образовательных технологий осуществляется 

при: 

 разработке и реализации дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ (далее – ДООП) различной направленности; 

 создании проектов;   

 участии в конкурсах, педагогических чтениях, семинарах, вебинарах и т.п. 

Например, статья Ямовой Е.М. «Информационно-образовательная среда как 

фактор качественного дополнительного образования» опубликована в сборнике 

материалов IV Международного научно-практического 

семинара «Профессиональные компетенции современного руководителя как фактор 

развития образовательной сферы» 22.04.2021 г. 

http://www.academy.edu.by/files/sem%20konf%202021/sbornik%204%20sem%2022%2

0april%202021.pdf . 

Положительная динамика сохранности контингента обучающихся 

Главной задачей педагогов и учреждения является создание условий для 

удовлетворения образовательных потребностей, физического развития и 

социализации личности к жизни в обществе, а также помощь в дальнейшем 

профессиональном самоопределении через личностно-ориентированный подход и 

построение индивидуального маршрута для каждого ребенка. 

http://www.academy.edu.by/component/content/article/2453.html
http://www.academy.edu.by/component/content/article/2453.html
http://www.academy.edu.by/files/sem%20konf%202021/sbornik%204%20sem%2022%20april%202021.pdf
http://www.academy.edu.by/files/sem%20konf%202021/sbornik%204%20sem%2022%20april%202021.pdf
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Таблица 1.1  

Количество обучающихся по источникам финансирования 
 

Наименование услуг 

Учебные периоды 

2018-2019 уч. год 2019-2020 уч. год 2020-2021 уч. год 

ПФДО 1340 1770 2353 

Муниципальное задание 119 243 1631 

Платные услуги 52 54 83 

Всего 1511 2067 4067 

 

Основная часть обучающихся Центра получает дополнительные 

образовательные услуги в рамках персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей (таблица 1.1). В муниципальное задание 

включены программы, направленные на сохранение и развитие уникальных 

особенностей культуры Великоустюгского района, и программы для детей с 

ограниченными возможностями здоровья и детей с  инвалидностью.       

С февраля 2021 года для детей среднего и старшего возрастов в Центре в 

рамках муниципального задания запущено 24 краткосрочные программы, 

реализуемые в форме очно/заочного обучения. На обучение по таким программам 

зачислено 848 обучающихся. 

Таблица 1.2 

Количество обучающихся по направленностям                                                                                          
Направленности Учебные периоды 

2018-2019 уч. год 2019-2020 уч. год 2020-2021 уч. год 

Техническая 627 691 693 

Естественнонаучная 230 419 1014 

Художественная 865 839 1023 

Туристко-краеведческая 74 38 66 

Социально-гуманитарная 182 383 1130 

Физкультурно-спортивная - 121 141 

ВСЕГО: 1978 2491 4067 

 

Гендерный состав 

Учебные периоды 

2018-2019 уч. год 2019-2020 уч. год 2020-2021 уч. год 

Девочки 49,5 % 51 % 56% 

Мальчики 50,5 % 49 % 44% 

 

Контингент обучающихся, занимающихся в объединениях художественной и 

естественнонаучной направленностей, увеличивается с каждым годом, что 

подчеркивает актуальность и востребованность данного вида деятельности среди 

населения города. В этом году значительно увеличилось количество обучающихся 

по социально-гуманитарной направленности (таблица 1.2). 

За последние годы в учреждении сохраняется соотношение количества 

мальчиков и девочек. Этому способствует сетевое взаимодействие с кадетской 

школой и появление новых программ технической направленности.   
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Таблица 1.3 

Количество обучающихся по возрастному диапазону 
Возрастной     

диапазон 

Учебные периоды 

2018-2019 уч. год 2019-2020 уч. год 2020-2021 уч. год 

До 5-ти лет - - 21 

5 - 9 лет 848 1296 1938 

10 - 14 лет 592 696 1069 

15 - 18 лет 71 75 442 

ВСЕГО: 1511 2067 3470 

 

Из представленной таблицы (таблица 1.3) видно, что в образовательный 

процесс включены все возрастные группы детей. В этом году за счет организации 

сетевого взаимодействия и реализации программ в форме очно/заочного обучения с 

применением дистанционных технологий удалось значительно увеличить 

количество обучающихся во всех возрастных группах. 

 

2. Кадровое обеспечение 

Обеспеченность организации педагогическими кадрами 

В Центре дополнительного образования сегодня активно продолжается 

деятельность по развитию кадрового потенциала системы дополнительного 

образования детей.                                                                                

Педагогический коллектив Центра – это творческий союз профессионалов и 

единомышленников, нацеленный на ведение инновационной деятельности, 

апробацию передовых педагогических технологий. В числе педагогических 

работников:1 - Почетный работник общего образования РФ, 3 - награждены 

Почетной Грамотой Министерства образования и науки РФ; 1 – Благодарностью 

Губернатора ВО, 1- Благодарственным письмом Законодательного собрания ВО, 5 – 

Департаментом образования ВО, 3 – занесены на районную Доску Почета, 6 – 

поощрены именной премией Главы района и т.д.  

Таблица 2.1 

Количественный состав, чел. 
Состав работников 

 

Учебные периоды 

2018-2019 уч. год 2019-2020 уч. год 2020-2021 уч. год 

Основные работники 25 29 34 

Совместители 5 5 6 

ВСЕГО работников: 30 34 40 

Ежегодно состав коллектива меняется. В этом году на смену старшему 

поколению пришло 6 молодых специалистов, которые сегодня проходят 

профессиональную переподготовку / продолжают обучение в высших учебных 

заведениях. Для привлечения в организацию молодых специалистов, их 

профессионального и творческого роста создаются специальные условия: 

выделяется рабочее место, оказывается поддержка при наборе детей, назначается 

наставник, выделяется помощь стимулирующего характера. В Центре разработана 

и реализуется программа сопровождения молодого специалиста «Школа молодого 

педагога». 
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Наличие системы работы по аттестации педагогических работников на 

квалификационные категории и по непрерывному повышению квалификации 

кадров 

                              

Таблица 2.2  

Сравнительный анализ уровня квалификации педагогических кадров 
 

Квалификации 

Учебные периоды 

2018-2019 уч. год 2019-2020 уч. год 2020-2021 уч. год 

Стаж до 2-х лет 13 17 16 

СЗД 7 8 9 

1 категория 3 3 7 

Высшая категория 7 6 8 

ВСЕГО: 30 34 40 

КПК 30 чел.   34 чел.   39  чел. 

 

В учреждении 64% педагогических работников имеет среднее 

профессиональное образование и 36 % высшее. Наиболее доступной формой 

прохождения КПК является дистанционное обучение без отрыва от основной 

работы. На сегодня - 39 педагогических работников прошли курсы повышения 

квалификации и еще 1 педагог в стадии прохождения.  

В целом, учреждение обеспечено квалифицированными кадрами. Педагоги 

имеют свой стиль, свои апробированные методы, приемы и формы работы, 

обеспечивающие результативные показатели. Кадровый потенциал Центра 

позволяет в полном объеме обеспечить выполнение учебных планов и программ по 

профилю преподаваемых в учреждении дисциплин, квалификация  педагогических 

работников соответствует профилю преподаваемых предметов  и занимаемой 

должности.  

 

3. Обновление содержания дополнительного образования  

           Обновление программно-методического обеспечения образовательного 

процесса 

Обновление содержания и технологического обеспечения дополнительного 

образования детей в ЦДО проходит в соответствии с интересами и потребностями 

семьи и общества, а также современными тенденциями развития системы 

дополнительного образования.   

На текущий момент в образовательной организации разработаны и 

реализуются: 

 программа развития «Стратегия обновления – стратегия развития» на 

2020/2025 гг.; 

 образовательная программа МБОУ ДО «ЦДО» на 2020/2021 уч. год; 

 программа «Развитие» на 2020/2021 год. 

В 2020/2021 учебном году в Центре реализуется 120 ДООП: ПФДО  – 75 

программ, муниципальное задание  – 40 программ, платные услуги  – 5 программ. 

Информация о программах размещена на сайте организации 

https://d05302.edu35.ru/ и https://vologda.pfdo.ru/app.  

https://d05302.edu35.ru/
https://vologda.pfdo.ru/app
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ДООП рассчитаны на детей всех возрастных категорий: дошкольный возраст 

– 29 программ, младший школьный возраст – 33 программы, средний школьный 

возраст – 34 программы, старший школьный возраст – 24 программы.  

Внедрено 65 новых ДООП: для детей дошкольного возраста – 20 (30,7%) 

программ. младшего школьного возраста – 21 (32,3%) программа, подростков и 

старшеклассников – 24 (37,0%) программы. 

Уровни реализации ДООП: стартовый – 80 программ, базовый – 36 программ, 

продвинутый – 4 программы. 

Часть программ построена на принципе вариативности и есть программы, 

которые предполагают построение и реализацию индивидуальных маршрутов 

обучающихся. 

С точки зрения открытости и индивидуализации образования, большое 

влияние на обновление содержания дополнительного образования оказывает 

социокультурная среда Великоустюгского района, позволяющая использовать 

новые образовательные ресурсы, в том числе в условиях сетевого взаимодействия. 

Основные методы повышения качества образовательных услуг: 

 повышение профессионального уровня педагогических  работников; 

 укрепление и развитие материально-технического обеспечения; 

 организация образовательного процесса. 

Доступность ДООП для детей с различными образовательными 

потребностями 

С целью обеспечения условий для максимальной доступности 

дополнительного образования различным категориям детей, не имеющим 

возможности получать дополнительное образование в основном здании 

учреждения, в рамках сетевого взаимодействия осуществляется образовательная 

деятельность на базе  других образовательных учреждений. В 2020/2021 учебном 

году заключено 29 договоров о реализации ДООП в сетевой форме (таблица 3.1). 

Таблица 3.1 

Количество обучающихся по дислокации 
Наименование   Кол-во организаций Кол-во обучающихся 

Центр дополнительного образования 2 здания 1765 

Школы 8 554 

Детские сады 21 938 

Очно/заочное обучение с применением ДТ - 848 

 

 Количество детей с ограниченными возможностями здоровья, желающих 

получать дополнительное образование, увеличивается с каждым годом (таблица 

3.2). В основном, это индивидуальные занятия и занятия  в малых группах. В 

зависимости от состояния здоровья обучающегося, занятия проходят на дому или в 

образовательном учреждении.       

Таблица 3.2   

Анализ состава детского контингента 
Наименование Учебные периоды 

2018-2019 уч. год  2019-2020 уч. год    2020-2021 уч. год 

Дети с ОВЗ  169 176 190 

Дети-сироты 6 12 17 
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Группа детей с ОВЗ, получающих дополнительное образование в Центре 

дополнительного образования, чрезвычайно неоднородна. Это определяется прежде 

всего тем, что в нее входят дети с различными нарушениями: нарушение слуха (3 

реб.), зрения (6 детей), речи (36 детей), опорно-двигательного аппарата (9 детей), 

интеллекта (93 реб.), с выраженными расстройствами эмоционально-волевой 

сферы, с задержкой и комплексными нарушениями развития (43 реб.).  

 В рамках повышения профессиональной компетенции педагогов 

организуются семинары  и проводятся круглые столы по обмену опытом. К 

примеру, такие как    «Воспитательный потенциал системы дополнительного 

образования для семей, имеющих детей с инвалидностью и детей с ОВЗ»; 

«Особенности организации обучения и воспитания детей с инвалидностью на 

дому»; «Приемы и методы работы, обучения и воспитания детей с ОВЗ и 

инвалидностью». 

В 2020 году прошли обучение на курсах повышения квалификации 29 

педагогических работников: «Организация и осуществление дополнительного 

образования детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью от 

5 до 18 лет» (72 часа); «Роль дополнительного образования в социальной адаптации 

детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью» (72 часа). 

Наличие авторских дополнительных общеобразовательных программ 

В Центре реализуется 120 ДООП. Авторских программ нет, но реализуется 22 

адаптированные дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 

программы. Данные программы разработаны для детей с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью. Самыми востребованными среди них 

являются: «Адаптация в жизни и обществе детей с ограниченными возможностями 

здоровья», «Глиняная игрушка», «Соленая сказка», «Театральное искусство», 

«Гончарное дело», «Робо-старт», «Экологическое воспитание детей с 

ограниченными возможностями здоровья», «Хореографическое искусство», «Наука 

в опытах и экспериментах», «Английский язык», «Вокальное искусство». 

В 2020/21 году педагоги дополнительного образования разработали 25 

краткосрочных программ, реализуемых в очно/заочном формате.  

Переход на обучение с применением дистанционных технологий подтолкнул 

педагогов к созданию своих видео-занятий (например, занятие педагога Карачева 

М.А.: https://vk.com/wall-202257419_30).  

Педагог дополнительного образования Евгения Васильевна Фефилатьева в 

период дистанционного обучения создала 87 обучающих видео-занятий (например, 

https://vk.com/wall-193140020_653; https://vk.com/wall-193140020_626). 

Участие образовательной организации в инновационной работе на 

муниципальном, региональном и федеральном уровнях 

В целях создания условий для реализации инновационных проектов и 

программ, имеющих существенное значение для обеспечения развития Центра 

дополнительного образования,   являются инновационными площадками и 

составляют инновационную инфраструктуру в системе образования 

Великоустюгского района (Приложение 1). 

Инновационные площадки образовательной организации: 

ЦДО – Великоустюгский муниципальный (опорный) центр;  

https://vk.com/wall-202257419_30
https://vk.com/wall-193140020_653
https://vk.com/wall-193140020_626
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ЦДО – Центр профориентационной работы (например: https://vk.com/wall-

127537815_4055 ); 

ЦДО – площадка «Туризм и народные промыслы».  

Реализация социально-значимых проектов.  

1.  Проект «Дом равных возможностей» для детей с ОВЗ и инвалидностью.  В 

проекте принимает участие 190 обучающихся. 

2.  Проект  «Лето  без  границ».   В  летний  период  проект  охватывает  

своими краткосрочными программами и мероприятиями более 700 обучающихся. 

3.  Площадка «Развитие». С апреля 2020 года Центр участвует в районном 

проекте «Социальный маршрутизатор» с собственной площадкой «Развитие», где 

главной целью является обучение техническим и логическим навыкам (с 

использованием робототехники, арт–терапевтического оборудования), развитие  

творческих и трудовых способностей детей и родителей. Целевая аудитория: семьи 

с детьми, находящиеся в социально опасном положении и иной трудной жизненной 

ситуации. В целом, в проекте приняло участие 30 семей и 530 обучающихся. 

 

4. Ресурсное обеспечение 

Наличие необходимого материально-технического оснащения (пополнение 

материально-технической базы организации). 

На протяжении последних лет укрепляется материально-техническая база 

учреждения через совершенствование (расширение) механизмов привлечения 

внебюджетных средств и расширение объема платных услуг. 

В 2020-2021 учебном году дополнительно приобретено: 45 учебных столов и 

182 учебных стула, 5 учебных шкафов, 38 ноутбуков, 10 наборов шахмат, 2 

интерактивные доски с ультракороткофокусным проектором, 2 МФУ, 15 приборов 

для выжигания, 40 конструкторов по образовательной робототехнике для 

различных возрастов, 1 интерактивная студия. За счет рационального расходования 

бюджетных и внебюджетных средств в Центре произведен ремонт общих площадей, 

замена светового оборудования в кабинетах и коридорах, ремонт кровельного 

покрытия здания, замена 20 оконных блоков и др. 

В августе 2020 года Центру передано новое приспособленное помещение, в 

котором планируется обустройство четырех учебных кабинетов. Новые учебные 

помещения будут предназначены и для детей с ограниченными возможностями и 

инвалидностью. Примечательно, что новые помещения позволят обеспечить 

доступность дополнительного образования для более широкого круга 

обучающихся. 

Создание безопасной комфортной среды  

Дополнительное образование детей в Центре организовано в соответствии с 

Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской 

Федерации», Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи», Приказом Минпросвещения России от 09.11.2018 

№ 196 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам» и др.  

 

https://vk.com/wall-127537815_4055
https://vk.com/wall-127537815_4055


11 
 

5. Результативность участия педагогов и обучающихся в мероприятиях   

Активность и результативность педагогического коллектива 

Педагоги учреждения принимают активное участие в мероприятиях 

различного уровня (таблица 5.1). 

Таблица 5.1 

Количество педагогических работников – участников и победителей  

 мероприятий различного уровня  
 

Уровни конкурсов 

Учебные периоды 

2018-2019 уч. год 2019-2020 уч. год 2020-2021 уч. год 

участники победы участники победы участники победы 

учрежденческие 5 5 9 5 - - 

районные 13 8 37 3 26 3 

областные 7 3 20 4 32 23 

всероссийские 18 16 24 12 27 30 

международные 5 5 13 13 1 1 

ВСЕГО 48 37 103 37 82  57  

иные мероприятия 85 140 143 

 

Значимые достижения педагогических работников (Приложение 2). 

В адрес педагогических работников и учреждения поступило более 25 

благодарственных писем. 

Активность и результативность обучающихся 

В учреждении созданы условия для поддержки и развития одаренных детей и 

талантливой молодежи. Результативность обучающихся (таблица 5.2), как 

показатель эффективности, определяется представлением результатов достижений 

обучающихся и коллективов в мероприятиях различного уровня (районных, 

региональных, всероссийских и международных). 

Таблица 5.2 

Участие обучающихся в конкурсах 
 

Уровни конкурсов 

Учебные периоды 

2018-2019 уч. год 2019-2020 уч. год 2020-2021 уч. год 

участники победы участники победы участники победы 

районные 184 103 665 165 382 207 

областные 66 24 152 44 40   37 

всероссийские 89 75 208 88 189  132  

международные 73 37 70 35  37 33  

ВСЕГО 412 239 1079 332  648 409  

Иные мероприятия 9 100 обучающихся 7 848 обучающихся 7226  обучающихся 

 

Из данных таблицы  видно, что количество обучающихся, принимающих 

участие в конкурсах и мероприятиях различного уровня несколько снизилось. 

Основная причина – выход в 2020 году на дистанционное обучение.  

Значимые достижения обучающихся (Приложение 3). Например, открытый 

областной онлайн хакатон по программированию " VolBIT- 

Космос".https://vk.com/wall357985326_1377 . 

Ежегодно обучающиеся учреждения за неоднократные успехи на 

международных, всероссийских, межрегиональных, районных конкурсах и 

фестивалях удостаиваются именной стипендии Главы Великоустюгского 

https://vk.com/wall357985326_1377
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муниципального района и областной премии «100 юных талантов 

Вологодчины». 

Обучающиеся ЦДО в 2020-2021 уч. году применили свои знания, умения   и 

навыки в конкурсах (618); концертах (22); фестивалях (15); ярмарках (4); 

выставках (15); семинарах, конференциях (9); мастер-классах (10); эко-уроки (6); 

профессиональные пробы (12). Например, 99-летию пионерской организации 

посвящается https://vk.com/wall357985326_1396 . 

Значимые достижения образовательной организации (Приложение 4). 

 

6. Удовлетворенность родителей качеством образовательных услуг 

Наличие системы работы с родителями (законными представителями) 

обучающихся в организации 

Взаимодействие учреждения с родителями является важным моментом в 

процессе обучения и воспитания подрастающего поколения. В практике Центра 

используются массовые, групповые и индивидуальные формы работы с родителями, 

которые направлены на укрепление взаимодействия образовательного учреждения 

и семьи.  

В 2020 году проведение традиционных родительских собраний в привычном 

формате стало недоступным. Перед педагогами встал вопрос: как спланировать 

родительское собрание? Выход был найден. В новом учебном году через  

платформу ZOOM были организованы и проведены первые родительские 

собрания. Сейчас данный формат собраний набирает обороты. При организации 

дистанционного родительского собрания можно выделить следующие плюсы:  

100% охват родительской аудитории (включая участие и просмотр в записи); 

удобное для родителей место и время проведения, которое они могут выбрать сами; 

обратная связь. 

Основные формы взаимодействия с родителями с использованием ИОС 

(Приложение 5). 

Наличие системы оценки родителями (законными представителями) качества 

оказания образовательных услуг 

Удовлетворенность родителей качеством образовательного процесса: 

качеством, полнотой и актуальностью информации – 98%; доступностью 

информационного обеспечения – 100 %; взаимодействием «педагог – родитель – 

обучающийся» – 92%;  доступностью образовательных услуг – 95%; качеством 

образовательных услуг – 97%; условиями предоставления образовательных услуг – 

94%; наличием условий  для охраны и укрепления здоровья обучающихся – 

92%; доступностью и качеством воспитательной системы – 100%. 

Общая удовлетворенность – 96%. 

 

7. Информирование о деятельности организации   

Открытость информации для социальных партнеров, родительской 

общественности 

Центр информирует население о своей деятельности в СМИ: публикации в 

различных газетах, социальной сети https://vk.com/Центр, на сайте: 

http://www.d05302.edu35.ru  и через другие источники информации (Приложение 6). 

https://vk.com/wall357985326_1396
https://vk.com/Центр
http://www.d05302.edu35.ru/
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ЦДО проводит Дни открытых дверей для детей и родителей 2 раза в год; 

организует рекламную компанию (выход в школы/детские сады) 2 раза в год.  

Наличие системы работы по ИКТ-поддержке образовательного процесса 

Уже сегодня можно сделать вывод,  что переход на управление качеством 

образования возможен только через создание единой образовательной 

информационной среды и активное использование ИКТ в образовательном 

процессе. Поэтому, для организации качественного обучения с применением 

дистанционных технологий в нашем Центре установлена локальная сеть и 

приобретено: 84 компьютера,  9 единиц мультимедийной и копировальной техники. 

Полностью укомплектованы оборудованием АРМ (компьютер, проектор, 

интерактивная доска или экран) 4 учебных кабинета.  

Информационно-образовательная среда образовательной организации 

расширила  возможности осуществления в электронной (цифровой) форме 

следующие виды деятельности: планирование образовательного процесса, 

размещение и сохранение материалов образовательного процесса, фиксацию хода 

образовательного процесса и результатов освоения ДООП, взаимодействие  между  

участниками  образовательного процесса, взаимодействие  организации  с  

органами,  осуществляющими управление в сфере образования, и с другими 

образовательными организациями. 

В Центре 34 педагога прошли повышение квалификации в дистанционном 

формате, в том числе, 11 педагогов прошли в дистанционном формате 

профессиональную переподготовку. 

Активной формой повышения самообразования педагогов в рамках ИОС за 

последний год стало участие в профессиональных конкурсах в онлайн-формате. 

Педагоги Центра приняли участие в 36 конкурсах:  V Всероссийский конкурс 

профессионального мастерства «Арктур – 2020», Всероссийский открытый конкурс 

профессионального мастерства работников сферы дополнительного образования 

«Педагогический калейдоскоп – 2020», Всероссийский конкурс профессионального 

мастерства «Современный педагог XXI века» и др. 

Важным моментом в развитии ИОС  стало включение в образовательную 

деятельность детей, не имеющих возможности постоянного посещения занятий: это 

дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации (в т.ч. дети с ОВЗ и 

инвалидностью), дети из сельской местности (187 человек).  

Применение ИОС позволило почти на 45% увеличить количество 

обучающихся, включенных в воспитательную деятельность образовательной 

организации. 
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Приложение 1 

 

Инновационные площадки образовательной организации 

Великоустюгский муниципальный опорный центр. 

Цель: развитие муниципальной системы дополнительного образования детей 

и выявления, поддержки и развития талантов и способностей у детей и молодежи 

на территории Великоустюгского муниципального района. 

МОЦ создан и утвержден Постановлением администрации ВМР ВО «Об 

утверждении Положения о муниципальном опорном центре дополнительного 

образования детей Великоустюгского района Вологодской области» № 478 от 

09.04.2020. 

МОЦ объединил сферу образования (ЦДО, школы, детские сады, техникумы), 

сферу культуры и спорта (художественная школа, спортивная школа и школы 

искусств) и сферу экономики (ИП).   

Центр профориентационной работы. 

Цель: оказание помощи обучающимся Великоустюгского муниципального 

района в принятии решения о профессиональном выборе, оптимально 

соответствующем личностным особенностям и запросам рынка труда. 

За год: 

 проводится  почти 60 мероприятий; 

 участвует почти 9000 обучающихся; 

 привлекается почти 50 организаций 

Традиционные мероприятия: выставка образовательных возможностей «День 

открытых дверей»; ярмарка учебных мест «Навигатор профессий»; областная 

ярмарка профессий «День карьеры молодежи»; встреча с интересным человеком 

«Корни и крона»; профориентационные экскурсии «Встреча на рабочем месте»; 

«Чемпионат профессий»; круглый стол «Формула успеха – труд по призванию»; 

конкурс рисунков «Профессии моего города»; конкурс проектных и 

исследовательских работ «Профессии, которые мы выбираем» и др. 

  На базе Центральной районной больницы с 2015 года организованы 

профессиональные пробы. Каждый, прошедший профессиональные пробы в 

течение всего учебного года, получает направление в ВУЗ по выбранному 

профилю. С сентября 2020 г. запущены профессиональные пробы в сфере 

образования. 

Площадка «Туризм и народные промыслы». 

Цель: Возрождение и сохранение народных промыслов и традиций.  

Комплекс мер: 

1.Разработка и внедрение дополнительных общеобразовательных программ, 

учитывающих региональный компонент. 

2. Участие в реализации программы «Великий Устюг – родина Деда Мороза» 

и в проектно-исследовательском конкурсе «Ярмарка идей в Великом Устюге». 

3. Организация и проведение мастер-классов. 
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Приложение 2 

 

Значимые достижения педагогических работников 

1. Нутрихина Ирина Анатольевна – победитель технической направленности 

регионального этапа Всероссийского конкурса «Сердце отдаю детям - 2020». 

2. Ямова Екатерина Михайловна – Лауреат   Всероссийского   конкурса 

профессионального мастерства «Арктур – 2020», номинация «Руководитель». 

3. Суворова Лариса Васильевна – Лауреат 1 степени Всероссийского открытого 

конкурса профессионального мастерства работников сферы дополнительного 

образования «Педагогический калейдоскоп -2020». 

4. Ямова Екатерина Михайловна 2021год – Победитель областного конкурса на 

лучшую организацию дополнительного образования детей с ограниченными 

возможностями здоровья, номинация «Лучшая адаптированная дополнительная 

общеобразовательная программа». 

5. Ямова Екатерина Михайловна, Дресвянкина Вера Ивановна 2021год – 

Победители областного конкурса на лучшую организацию дополнительного 

образования детей с ограниченными возможностями здоровья, номинация 

«Система дополнительного образования детей с ограниченными возможностями 

здоровья в образовательной организации». 

6. Трощенкова Наталья Юрьевна – Диплом Лауреата 2 степени Всероссийского 

открытого конкурса дополнительных общеобразовательных программ 

«Образовательный олимп – 2021». 

7. Суворова Лариса Васильевна – абсолютный победитель регионального 

этапа Всероссийского конкурса «Сердце отдаю детям – 2021». 

8. Жанна Николаевна Тельтевская, уполномоченный по охране труда первичной 

профсоюзной организации ЦДО, 2021 год –  II место в областном конкурсе на 

лучшего уполномоченного по охране труда в непроизводственной сфере. 
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Приложение 3 
 

Значимые достижения обучающихся 

1. Диплом  Лауреата  II степени III международного конкурса детского, 

юношеского  и взрослого  творчества «Путь  наверх»,  Большакова  Кира,  ноябрь  

2020 г. 

2. Диплом  за I место   Всероссийского  конкурса  начального  технического 

моделирования и конструирования «Юный техник – моделист»,  номинация 

«Архитектура»,  Островская Дарина, 2020 г. 

3. Диплом Лауреат II степени X Всероссийского конкурса творчества детей и 

молодежи «Звездный дождь», номинация «Детский танец. Танцевальная группа», 

коллектив «Веснушки», 2020 г. 

4. Диплом Лауреат II степени X Всероссийского конкурса творчества детей и 

молодежи «Звездный дождь», номинация «Эстрадный танец. Танцевальная 

группа», коллектив «Веснушки», 2020 г. 

5. Диплом I степени X Всероссийского конкурса творчества детей и 

молодежи «Звездный дождь», номинация «Вокальное творчество», Кокшарова 

Ксения, 2020 г. 

6. Лауреат III степени X Всероссийского конкурса творчества детей и 

молодежи «Звездный дождь», номинация «Вокальное творчество», Пахнева Мария, 

2020 г. 

7. Диплом Лауреат III степени X Всероссийского конкурса творчества детей и 

молодежи «Звездный дождь», номинация «Вокальное творчество», Попова Дарина, 

2020 г. 

8. Диплом  III степени VII областного   конкурса IT-проектов «В единстве- 

наша сила!», номинация «Добро объединяет», Большакова  Ангелина, Коковина 

Екатерина, островская Дарина, 2020 г. 

9. Диплом III степени областного конкурса «Детский компьютерный проект» 

в номинации «Инженерно-исследовательский проект», Островская Дарина, 2020 г. 

10. Диплом  Лауреата  I степени Российского   конкурса – фестиваля  

«Зимние забавы»  номинация: эстрадный вокал 13-16 лет,  Никитин Игорь,  2020 г. 

11. Диплом  Лауреата  II степени Российского   конкурса – фестиваля  

«Зимние забавы»  номинация: эстрадный вокал 6-9 лет,  Филлипова Анна,  2020 г. 

12. Диплом  Лауреата  I степени Российского   конкурса – фестиваля  

«Зимние забавы»  номинация: эстрадный вокал 10-12 лет,  Попова Дарина,  2020 г. 

13. Диплом за I место открытого  областного  онлайн Хакатона по 

программированию  «VolBIT – космос», Паромов  Григорий, 2021 г. 

14. Диплом  Лауреата  II степени Российского   конкурса – фестиваля  

«Зимние забавы»  номинация: эстрадный вокал 10-12 лет,  Петрова Галина,  2020 г. 
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Приложение 4 

 

Значимые достижения образовательной организации 

 

По результатам работы: 

2020 год   

 ЦДО - Лауреат основной номинации «Лучшая организация в сфере 

образования» ежегодного регионального конкурса в области предпринимательской 

деятельности «Серебряный меркурий»;  

 ЦДО - Лауреат областного конкурса «Лучшая образовательная 

организация дополнительного образования». 

Управленческая команда «ЦДО заняла II место в III открытом региональном 

командном Чемпионате по решению управленческих кейсов. 

 

2021 год   

Управленческая команда «ЦДО» (Целеустремленные девушки образования) -

Победитель IV открытого регионального командного Чемпионата по решению 

управленческих кейсов. 
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Приложение 5 

 

Основные формы взаимодействия с родителями с использованием ИОС: 

1. сайт учреждения https://d05302.edu35.ru/;  

2. социальная сеть «ВКонтакте»: 

 группа Великоустюгский муниципальный опорный центр 

https://vk.com/public198365799;  

 группа Центр дополнительного образования https://vk.com/cdovu/   

 группы объединений, в которых состоят дети и родители, и в которых 

выкладываются задания и отчеты о работе обучающихся (например, «Энергия 

красок» https://vk.com/evgeniacdo,  «Юный натуралист»  https://vk.com/naturalistcdo, 

«Созвездие» https://vk.com/sozvezdiecdo, «Рукоделие» https://vk.com/rucodelievu, 

«Клуб информационных технологий»  https://vk.com/cdokit   и др.); 

 отдельно сформированы родительские беседы, где размещается 

оперативная информация от педагога, имеется возможность оперативно обсудить 

все возникающие вопросы; 

 созданы группы для реализации краткосрочных программ в 

очно/дистанционном формате (например, «Человек в судьбе России» 

https://vk.com/ustughane; «Педагогический класс» https://vk.com/club202209449; 

«Школа блогера» https://vk.com/shbloger; «Я – кондитер» 

https://vk.com/club202248129; «Создание собственного дела» 

https://vk.com/club202232716,  «Финансовая грамотность» 

https://vk.com/club202232766 и др.) 

 создана группа онлайн-лагерь «Город Мастеров» 

https://vk.com/club195475210 для организации дистанционных летних лагерей  

(онлайн – лагеря «Лето в Простоквашино» https://vk.com/club196598739; «Летняя 

карусель» https://vk.com/public194358203; слет одаренных детей "ТехноScratch" 

https://vk.com/technoscratch; «Радуга открытий» https://vk.com/club195493139  и др.). 

 Для любого родителя важно видеть результаты труда своего ребенка. ИОС 

позволяет не только полюбоваться на достижения, но и побывать на занятиях, 

увидеть, как дети трудятся. Все это повышает удовлетворенность родителей от 

деятельности Центра, снижает различные уровни тревоги, способствует 

информированности о содержании и характере реализуемых программ. 
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https://vk.com/club195475210
https://vk.com/club196598739
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Приложение 6 

Ссылки в СМИ о деятельности Центра дополнительного образования 

№ Наименование ссылка 

«СМ – медиа» 

1 Видео 9лет пионерской организации https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_64064 

2 Награждение победителей и призеров 

районного конкурса проектных и 

исследовательских работ 

https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_61380 

3 Мастер-класс по изготовлению календаря 

«Времена года» в графическом редакторе 

Adobe Photoshop 

https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_60395 

4 Акция «#ПристегнутыеНаВсю!» https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_56132   

5 Всероссийский конкурс музыкально-

художественного творчества 

«Рождественский Петербург»   

https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_56057 

6 Учения по пожарной безопасности https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_56021 

7 Награждение «Юные таланты 

Вологодчины» 

https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_53804 

8 Ремонт ЦДО https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_52332 

9 Итоги заочного муниципального этапа 

Всероссийского конкурса лидеров и 

руководителей детских и молодежных 

общественных объединений «Лидер XXI 

века» 

https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_39735 

10 Урок памяти «Блокадный хлеб» https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_27187 

11 VI заочного регионального конкурса 

творческих профориентационных 

проектов «Шаг в будущее» 

https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_26936 

12 Видео к Дню учителя https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_46085 

13 Второй тур Всероссийского конкурса 

профессионального мастерства 

работников сферы дополнительного 

образования «Сердце отдаю детям-2020» 

https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_44674 

14 Финальный этап проекта 

«Педагогический триумф – 2020», 

конкурс профмастерства «Сердце отдаю 

детям» 

https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_28992 

15 IV открытый региональный командный 

чемпионат по решению управленческих 

кейсов 

https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_62432 

16 II областной конкурс фотографий 

«Ф/прицел» 

https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_58758 

17 Областной семинар https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_52533 

18 Педагогический триумф – 2021 https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_59621; 

https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_59027; 
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_58368 

19 Всероссийский конкурс музыкально-

художественного творчества 

«Рождественский Петербург» 

https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_56057 

https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_64064
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_61380
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_60395
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9F%D1%80%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%8B%D0%B5%D0%9D%D0%B0%D0%92%D1%81%D1%8E
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_56132
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_56057
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_56021
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_53804
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_52332
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_39735
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_27187
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_26936
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_46085
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_44674
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_28992
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_62432
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_58758
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_52533
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_59621
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_59027
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_58368
https://vk.com/sovmisl?w=wall-53437447_56057
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«Управление образования» 

20 Областной конкурс на лучшую 

организацию дополнительного 

образования детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

https://vk.com/vuobr?w=wall-

191856943_9123%2Fall  

21 Региональный этап Большого 

всероссийского фестиваля детского и 

юношеского творчества 

https://vk.com/vuobr?w=wall-

191856943_9084%2Fall  

22 Областной конкурс  на лучшего 

уполномоченного по охране труда в 

непроизводственной сфере 

https://vk.com/vuobr?w=wall-

191856943_8972%2Fall  

23 Открытый областной онлайн хакатон по 

программированию «VolBIT- Космос» 

https://vk.com/vuobr?w=wall-

191856943_8870%2Fall  

24 Субботник  https://vk.com/vuobr?w=wall-

191856943_8868%2Fall;  

Вологда Регион | 35ТВ 

25 Педагогический триумф 2021 https://vk.com/volreg?w=wall-79398612_73236  

ВИРО 

26 IV открытый региональный командный 

чемпионат по решению управленческих 

кейсов 

https://vk.com/public179852417?w=wall-

179852417_3839 

Учитель будущего 35 "ЦНППМПР в г. Великий Устюг"  

27 IV открытый региональный командный 

чемпионат по решению управленческих 

кейсов 

https://vk.com/magisterposterum35?w=wall-

191439788_1687 

Департамент образования Вологодской области 

28 IV открытый региональный командный 

чемпионат по решению управленческих 

кейсов 

https://vk.com/edu35?w=wall-69756155_37578  

29 Поздравление ветеранов с 9 мая https://vk.com/edu35?w=wall-69756155_38001  

Региональный центр дополнительного образования 

30 Обмен опытом (Ямова Е.М.) на  вебинаре 

«Организация работы учреждений 

дополнительного образования и 

реализация дополнительных 

общеобразовательных программ в 

условиях «повышенной готовности» 

https://vk.com/rcdop?w=wall-81910843_8660  

31 Всероссийский профессиональный 

конкурс «Арктур». Итоги (Лауреат – 

Ямова Е.М.) 

https://vk.com/rcdop?w=wall-81910843_8630  

32 Поздравление ветеранов с 9 мая https://vk.com/rcdop?w=wall-81910843_11129  

33 99 лет пионерской организации https://vk.com/rcdop?w=wall-81910843_11180  

Телеканал "Русский Север" | Великий Устюг 

34 Районный этап областного конкурса 

лидеров и руководителей детских и 

молодежных общественных объединений, 

органов школьного самоуправления 

https://vk.com/news35vu?w=wall-

111891744_52598 

35 Инновационная деятельность в ЦДО https://vk.com/news35vu?w=wall-

111891744_52332 

https://vk.com/vuobr?w=wall-191856943_9123%2Fall
https://vk.com/vuobr?w=wall-191856943_9123%2Fall
https://vk.com/vuobr?w=wall-191856943_9084%2Fall
https://vk.com/vuobr?w=wall-191856943_9084%2Fall
https://vk.com/vuobr?w=wall-191856943_8972%2Fall
https://vk.com/vuobr?w=wall-191856943_8972%2Fall
https://vk.com/vuobr?w=wall-191856943_8870%2Fall
https://vk.com/vuobr?w=wall-191856943_8870%2Fall
https://vk.com/vuobr?w=wall-191856943_8868%2Fall
https://vk.com/vuobr?w=wall-191856943_8868%2Fall
https://vk.com/volreg?w=wall-79398612_73236
https://vk.com/public179852417?w=wall-179852417_3839
https://vk.com/public179852417?w=wall-179852417_3839
https://vk.com/magisterposterum35
https://vk.com/magisterposterum35?w=wall-191439788_1687
https://vk.com/magisterposterum35?w=wall-191439788_1687
https://vk.com/edu35
https://vk.com/edu35?w=wall-69756155_37578
https://vk.com/edu35?w=wall-69756155_38001
https://vk.com/rcdop?w=wall-81910843_8660
https://vk.com/rcdop?w=wall-81910843_8630
https://vk.com/rcdop?w=wall-81910843_11129
https://vk.com/rcdop?w=wall-81910843_11180
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_52598
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_52598
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_52332
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_52332
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36 Конкурс методических разработок «От 

идеи к реализации» 

https://vk.com/news35vu?w=wall-

111891744_47581 

37 Акцию «#ПристегнутыеНаВсю!» 

 

https://vk.com/news35vu?w=wall-

111891744_47489 

38 Мастер-класс «Новогодний талисман» https://vk.com/news35vu?w=wall-

111891744_46368  

39 Районная выставка-конкурс «Сувениры 

Деду Морозу» 

https://vk.com/news35vu?w=wall-

111891744_45170 

40 Выставка «Красота своими руками» https://vk.com/news35vu?w=wall-

111891744_44126  

41 Конкурсы профессионального мастерства https://vk.com/news35vu?w=wall-

111891744_49818 

42 Проект «Социальный маршрутизатор» 

 

https://vk.com/news35vu?w=wall-

111891744_39884 

43 Онлайн-лагерь «Город Мастеров» 

 

https://vk.com/news35vu?w=wall-

111891744_36030 

44 Областной конкурсный  проект 

«Педагогический триумф - 2020» 

https://vk.com/news35vu?w=wall-

111891744_32159 

45 Конкурс юных чтецов «Знаем, помним и 

гордимся» 

https://vk.com/news35vu?w=wall-

111891744_30561 

Великий Устюг и Великоустюгский район 

46 Видео 99лет пионерской организации 

 

https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-

77306166_50084 

47 Видео к 9 мая 

 

https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-

77306166_49603 

48 областной конкурс на лучшую 

организацию дополнительного 

образования детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-

77306166_49280 

49 Итоги Всероссийского конкурса 

«Лабиринты - весна 2021 

 

https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-

77306166_47553 

50 Ремонт. Новые окна 

 

https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-

77306166_41654 

51 Районное первенство по шахматам среди 

обучающихся 

https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-

77306166_41430 

52 видео к Дню учителя 

 

https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-

77306166_36940 

53 Районный смотр-конкурс детских 

экологических театров «С любовью к 

природе» 

https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-

77306166_48769 

54 Клочкова Лариса Николаевна  и II 

областной конкурс фотографий 

«Ф/прицел» 

https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-

77306166_46142 

55 Педагогический триумф - 2021 

 

https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-

77306166_46346 

56 Всероссийский профессиональный 

конкурс «Арктур – 2020» 

https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-

77306166_26501 

57 Социальный маршрутизатор https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-

77306166_35708 

https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_47581
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_47581
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9F%D1%80%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%8B%D0%B5%D0%9D%D0%B0%D0%92%D1%81%D1%8E
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_47489
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_47489
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_46368
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_46368
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_45170
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_45170
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_44126
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_44126
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_49818
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_49818
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_39884
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_39884
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_36030
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_36030
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_32159
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_32159
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_30561
https://vk.com/news35vu?w=wall-111891744_30561
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_50084
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_50084
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_49603
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_49603
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_49280
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_49280
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_47553
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_47553
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_41654
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_41654
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_41430
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_41430
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_36940
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_36940
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_48769
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_48769
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_46142
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_46142
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_46346
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_46346
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_26501
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_26501
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_35708
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_35708
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58 Онлайн-лагерь 

 

https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-

77306166_30678 

59 Районная интеллектуально-

познавательная игра «Брейн-ринг» 

https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-

77306166_23440 

60 Очередная внеплановая пожарная 

эвакуация 

https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-

77306166_23197 

61 Участие обучающихся в акции 

«Хранители птиц» 

https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-

77306166_23144 

62 Обмен опытом с коллегами из 

Архангельской области 

https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-

77306166_23033 

63 Урок памяти «Блокадный хлеб» 

 

https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-

77306166_22631 

Новости  о мероприятиях, достижениях педагогов и обучающихся, значимых событиях Центра в 

группе ВК  https://vk.com/cdovu (Центр дополнительного образования) 

  

   

 

  

   

 

https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_30678
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_30678
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_23440
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_23440
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_23197
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_23197
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_23144
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_23144
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_23033
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_23033
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_22631
https://vk.com/vel.ustyug?w=wall-77306166_22631
https://vk.com/cdovu


23 
 
 
 

 


